ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови районної

державної адміністрації

від 12.04.2017 року № 242
Умови проведення повторного конкурсу на посаду державної служби категорії «В» головного спеціаліста організаційного відділу апарату  Вінницької районної державної адміністрації Вінницької області

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- інформаційно-аналітичне забезпечення діяльності органів державної влади,
- сприяння реалізації конституційного права громадян на свободу слова,
- забезпечення проведення державної політики в інформаційній та видавничій сферах району, 
- співпраця із засобами масової інформації різних форм власності,
- забезпечення комунікативної політики влади та громадськості, 
- аналіз і прогнозування суспільно-політичних процесів на території району,
- проведення консультацій з громадськістю з питань формування та реалізації державної політики,  
- сприяння місцевим органи виконавчої влади у забезпечення взаємодії з політичними партіями та громадськими організаціями, 
- реалізація державної політики у сфері міжнаціональних та міжконфесійних відносини,
- сприяння консолідації та розвитку української нації,
 - забезпечення прав громадян на свободу світогляду і віросповідання.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 3200 грн.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	на постійній основі 

(при призначенні на посаду державної служби вперше – з випробувальним терміном 2 місяці)

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі та строк дії їх подання
	1.Копія паспорта громадянина України

2.Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3.Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до  неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4.Копії  документів про освіту.

5.Заповнена особова картка встановленого зразка.

6.Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи приймаються протягом 15 календарних днів  з дня розміщення на офіційному сайті Нацдержслужби.

	Дата, час  і місце проведення конкурсу
	з 10 по 11 травня 2017 року о 10.00, Вінницька область, м. Вінниця, вул. Хмельницьке шосе, 17

	Прізвище, ім’я, по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Шульженко Інна Сергіївна  роб.т.(0432) 67-60-82, vin_rda@vin.gov.ua   

	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи
	-

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Знання законодавства
	- Конституція України;

- Закон України «Про державну службу»;

- Закон України «Про запобігання корупції»

	2
	Професійні знання
	правила ділового етикету та ділової мови

	3
	Якісне виконання поставлених завдань
	- вміння працювати з інформацією;

- орієнтація на досягнення кінцевих результатів 

	4
	Командна робота та взаємодія
	- вміння працювати в команді;

- вміння ефективної координації з іншими

	5
	Сприйняття змін
	-   виконання плану змін та покращень;

- здатність приймати зміни та змінюватись

	6
	Технічні вміння
	- вміння використовувати комп’ютерне обладнання та офісну техніку

	7
	Особистісні компетенції
	· відповідальність;

· системність і самостійність в роботі;

· наполегливість;

· орієнтація на обслуговування


___________________________________________

