ДОДАТОК 
до розпорядження голови районної державної адміністрації

від15.05.2018 року № 333
С К Л А Д

координаційної ради з підготовки та проведення 

Всеукраїнської інформаційно-профілактичної акції 
«Відповідальність починається з мене»
	БЕГУС

Олег Михайлович
	· заступник голови районної державної адміністрації, голова координаційної ради

	ХОДАЦЬКА

Надія Петрівна
	· начальник управління праці та соціального  захисту населення  районної державної адміністрації, співголова координаційної ради

	ВОЙТЮК

Наталія Станіславівна
	· головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації, секретар координаційної ради

	БЕЖНАР

Федір Іванович
	· головний редактор регіональної газети «Подільська зоря» (за згодою)



	БОНДАР

Лариса Іванівна
	· директор районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (за згодою)


	ВОТЯКОВА
Олена Олегівна
	· інспектор патрульної поліції по зв’язкам з громадськістю Вінницької області, лейтенант поліції (за згодою)

	КАЛЮЖКО
Марина Юріївна


	· завідувач сектору інформаційної діяльності організаційного відділу апарату районної державної адміністрації

	КІЩУК

Анатолій Петрович
	· заступник начальника сектору превенції Вінницького районного відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, майор поліції (за згодою)


	КРИВОВ’ЯЗ

Олександр Леонідович
	· головний лікар Вінницької центральної районної клінічної лікарні (за згодою)


	КУЧЕР

Юлія Вікторівна
	· начальник служби у справах дітей районної державної адміністрації



	МЕДЯНА

Інна Михайлівна
	· головний спеціаліст відділу освіти районної державної адміністрації


	ПАСІЧНИК
Вадим Вадимович
	· головний лікар Комунального закладу «Вінницький районний медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Вінницької районної ради (за згодою)


	ПЛАКИДА

Олексій Олексійович
	· заступник голови районної ради (за згодою)


	СКОЛОДЧУК
Яна Дамірівна 
	· в.о. начальника відділу культури і туризму районної державної адміністрації

	ТОМУСЯК

Світлана Михайлівна
	· начальник відділу освіти районної державної адміністрації


	ФРАНКОВА
Ірина Володимирівна
	· інспектор ювенальної превенції Вінницького районного відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, майор поліції (за згодою)



Керівник апарату районної

   державної адміністрації                                                     О.Л.ОРЛОВСЬКА

         ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови 
районної державної адміністрації

від15.05. 2018 року № 333
П Л А Н
заходів з проведення у Вінницькому районі Акції
	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання
 
	Виконавці 

	1. 1

1.
	Створити та забезпечити діяльність районної координаційної ради Акції, залучивши до їх роботи представників органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських організацій, представників соціально відповідального бізнесу, громадськості, Національної поліції, засоби масової інформації.

	травень

	Управління праці та соціального захисту населення Вінницької районної державної адміністрації

	2.
	Провести інформаційну кампанію Акції.

	Протягом року

	Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення; економіки; відділи освіти, культури і туризму; служба у справах дітей; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; Вінницька центральна районна клінічна лікарня; комунальний заклад «Вінницький районний медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Вінницької районної ради; Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ, відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації, регіональна газета «Подільська зоря».

	3.
	Реалізувати проект «Контроль продажів».
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, ювенальна превенція, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	3.1.
	Забезпечити широке інформування громадськості про можливість сповіщення органів поліції щодо порушення правил торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами за номером 102.
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	3.2.
	Забезпечити реєстрацію повідомлень про виявлені правопорушення правил торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами та вживати заходи відповідного реагування.
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області.

	3.3.
	Створити та забезпечити діяльність груп для проведення рейдів торгових об’єктів, розважальних закладів з метою виявлення фактів продажу неповнолітнім алкогольних напоїв та тютюнових виробів та притягнення до відповідальності винних осіб, залучивши до роботи цих груп представників органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських організацій, представників соціально відповідального бізнесу, громадськості, засобів масової інформації.

	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	3.4.
	Забезпечити оформлення результатів проведення рейдів.
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації.

	3.5.
	Забезпечити розповсюдження у закладах торгівлі та громадського харчування області інфо-стікерів із зазначенням номеру 102, «Продають алкоголь неповнолітнім? Телефонуй!» та «Повнолітній? Доведи!».

	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.

	3.6.
	Провести інформаційно-просвітницьку роботу з працівниками торгівлі на предмет обов’язкової перевірки віку покупців алкогольних напоїв та тютюнових виробів,  санкцій за порушення вікових обмежень покупців, виявлення випадків продажу алкогольних напоїв та тютюнових виробів підліткам.

	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	3.7.
	Забезпечити  висвітлення проведення рейдів у засобах масової інформації, проводити фото- та відеофіксацію процесу здійснення рейдів. 
	Протягом року
	Відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації

	4.
	Реалізувати в районах та містах обласного значення проект «Моє місто – моя відповідальність» («Моє село – моя відповідальність»), в рамках якого, за участю громадських організацій та соціально відповідального бізнесу,  організувати заходи з благоустрою міста (села), прибирання лісових, паркових зон, берегів річок тощо з використанням символіки Акції, із підтверджуючими фото- та відеоматеріалами, висвітленням заходу у соціальних мережах із залученням засобів масової інформації.

	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, виконкоми сільських селищних рад та ОТГ, відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації

	5.
	Реалізувати проект «Відповідальне товариство» 
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ. Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення, економіки, освіти, культури і туризму; служба у справах дітей; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; Вінницька центральна районна клінічна лікарня; комунальний заклад «Вінницький районний медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Вінницької районної ради.

	5.1.
	Забезпечити створення груп з представників громадськості та Національної поліції для патрулювання територій найбільшого скупчення молоді у вечірній час з метою профілактики вживання алкогольних, тютюнових, наркотичних виробів та попередження скоєння підлітками правопорушень.

	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	5.2.
	Провести обстеження розважальних закладів щодо недопущення перебування дітей до 16 років без нагляду дорослих у розважальних закладах після 22.00 та попередження доведення підлітків до стану алкогольного та/або наркотичного сп’яніння.
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, відділи освіти, культури і туризму; служба у справах дітей; районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді; патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	5.3.
	Проведення інформаційної кампанії з оповіщенням правил поведінки у громадських місцях.
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, відділ освіти, виконкоми сільських селищних рад та ОТГ.

	5.4.
	Провести зріз ефективності реалізації проекту в районі шляхом порівняння зменшення / збільшення скоєних правопорушень з відповідним оприлюдненням зазначеної інформації у засобах масової інформації
	Грудень 
	Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення; Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	6.
	Реалізувати проект «Особова книжка волонтера» 
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), виконкоми сільських селищних рад та ОТГ. Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення, економіки, освіти, культури і туризму; служба у справах дітей; відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації

	2. 66.1
	Організувати проведення заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання 
	Протягом року
	Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення, економіки, освіти, культури і туризму; служба у справах дітей; відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	7.
	Організувати змагання з активних видів спорту (пейнтболу, лазертагу, орієнтування на відкритій місцевості та ін.)
	Протягом року
	Відділи районної державної адміністрації: освіти, культури і туризму; відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	7.1.
	Залучити до участі у заходах людей з особливими потребами.


	Протягом року
	Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти райдержадміністрації, відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	8.
	Реалізувати заходи в рамках проекту «За здоровий спосіб життя!», спрямованого на популяризацію і формування у молоді мотивації для ведення здорового способу життя та впровадження альтернативних форм проведення дозвілля з користю для здоров’я, з використанням символіки Акції та висвітленням проекту у соціальних мережах та засобах масової інформації.

	Протягом року
	Управління та відділи районної державної адміністрації: праці та соціального захисту населення, освіти, культури і туризму; відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	8.1.
	Організувати проведення інформаційно-просвітницьких та культурно-мистецьких заходів під брендом Акції (тренінгів, ігор, «квестів», обговорень, дебатів, конкурсів тощо), спрямованих на формування здорового способу життя у дітей та студентської молоді.

	Протягом року
	Відділи освіти, культури та туризму районної державної адміністрації

Управління праці та соціального захисту населення 

	8.2
	Реалізувати кіноабонемент в навчальних закладах з показом фільмів за творами українських і зарубіжних письменників та цільові кіносеанси для молоді за темами утвердження гуманізму, патріотичного і естетичного виховання, популяризації  здорового способу життя.


	Протягом року
	Відділ освіти районної державної адміністрації

Відділ культури та туризму районної державної адміністрації

	8.3.
	Сприяти участі у профілактичних заходах фахівців закладів охорони здоров’я.
	Протягом року
	Вінницька центральна районна клінічна лікарня 
Комунальний заклад «Вінницький районний медичний центр первинної медико-санітарної допомоги» Вінницької районної ради

	8.4
	Проводити  профілактичні лекції та бесіди в навчальних закладах про шкідливий вплив вживання алкогольних напоїв та тютюнових виробів та з метою формування здорового способу життя.


	Протягом року
	Відділ освіти районної державної адміністрації, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), ювенальна превенція Вінницького районного відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області

	8.5.
	Організувати виїзди у дитячі заклади оздоровлення та відпочинку мобільних консультативних пунктів з питань профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі.

	Червень-серпень
	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

	8.6.
	Сприяти створенню у друкованих засобах масової інформації тематичних рубрик щодо формування у молоді здорового способу життя, шкідливого впливу на організм людини тютюну, алкоголю та наркотиків тощо.

	Протягом року
	Регіональна газета «Подільська Зоря», відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та релігій апарату районної державної адміністрації.

	9.
	Реалізація проекту «Я сідаю за кермо лише тверезим»
	Протягом року
	Вінницьке районне відділення поліції Вінницького відділу поліції Головного управління національної поліції у Вінницькій області, патрульна поліція Вінницької області (рекомендувати), відділ освіти райдержадміністрації.

	10.
	Розробка, виготовлення та розповсюдження продукції із символікою Акції інформаційних матеріалів для молоді (листівки, буклети тощо) з популяризації здорового способу життя, щодо шкідливого впливу на організм людини тютюну, алкоголю та наркотиків; виготовлення й розміщення банерів акції та соціальної реклами на біл-бордах.


	Протягом року
	Управління праці та соціального захисту населення Вінницької райдержадміністрації. Відділ освіти райдержадміністрації.

	11.
	Забезпечити постійне висвітлення у засобах масової інформації, у соціальних мережах, на офіційних веб-сайтах райдержадміністрації ходу проведення Акції, результатів проведених рейдів та перевірок (публікації в пресі та в інтернет-виданнях тощо)
	Протягом року
	Регіональна газета «Подільська Зоря», відділ інформаційної діяльності організаційного відділу апарату районної державної адміністрації.


_________________________

